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I. Общие сведения об образовательной организации
	Наименование образовательной организации
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 8  (МБОУ СОШ № 8)

	Руководитель
	Кубрицкая Ирина Васильевна

	Адрес организации
	357600, г. Ессентуки, ул. Чкалова, 14

	Телефон, факс
	(887934)54055

	Адрес электронной почты
	melok-8@yandex.ru

	Учредитель
	Управление образования администрации города Ессентуки

	Дата создания
	01.09.1939

	Лицензия
	От 29.07.2016 № 4993, серия 26 ЛО1 № 0001242

	Свидетельство о государственной аккредитации
	От 29.04.2014 № 2170, серия 26 АО1 № 0000209; срок действия: до 29 апреля 2026 года


1.Информационная справка
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 8 города Ессентуки является массовой, обеспечивающей доступность для всех жителей микрорайона. Деятельность школы направлена на предоставление доступного качественного образования в безопасных, комфортабельных условиях, адаптированных к способностям каждого ребенка.

В 2023-2024 учебном году в МБОУ СОШ № 8 обучалось 2147 обучающихся. В школе функционируют 39 классов и 5 групп продленного дня.

	Уровень образования
	Количество групп/классов
	Количество воспитанников/обучающихся

	Начальное общее образование
	33
	992

	Основное общее образование
	31
	1019

	Среднее общее образование
	5
	136


Школа работает в режиме 6-ти дневной учебной недели в одну смену. Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом: муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 8 города Ессентуки.
II. Система управления организацией

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. Органы управления, действующие в Школе:
	Наименование органа
	Функции

	Директор
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Школой

	Совет родителей
	Рассматривает вопросы:

− развития образовательной организации;

− финансово-хозяйственной деятельности;

− материально-технического обеспечения

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы:

− развития образовательных услуг;

− регламентации образовательных отношений;

− разработки образовательных программ;

− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;

− материально-технического обеспечения образовательного процесса;

− аттестации, повышения квалификации педагогических работников;

− координации деятельности методических объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:

− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;

− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы


Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано восемь предметных методических объединения:
-учителей русского языка и литературы;
-учителей математики, информатики, физики;

-учителей иностранного языка;

-учителей химии, биологии, географии;

-учителей начальных классов;

-учителей истории и обществознания;

-учителей изобразительного искусства, технологии, музыки; 

-учителей физической культуры.
3. Педагогический коллектив школы

В настоящее время педагогический коллектив школы – это творческий профессиональный коллектив, постоянно совершенствующий технологии обучения учащихся, создающих условия для расширения образовательного пространства и вовлечения в образовательный процесс. Показатели качества педагогического коллектива выражаются в уровне образования, квалификационных категориях, стаже преподавания, повышения квалификации, наличии почетных званий и наград, ведомственных знаков отличия, побед учителей в конкурсах педагогических достижений.
1.Общее количество руководящих работников (руководитель и заместители руководителя) образовательного учреждения составляет –  7 человек.

2.Общее количество педагогических работников образовательного учреждения составляет -  116 человек, в том числе: 

	Количество
	2023- 2024

	Учителей
	86

	Социальных педагогов
	1

	Педагогов-психологов
	1

	Педагогов дополнительного образования
	4


	 Преподаватель-организатор ОБЖ
	1

	Воспитатели
	0

	Заведующий библиотекой
	1


4. ПОКАЗАТЕЛИ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ,

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ
за 2017-2018 учебный год
	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность учащихся
	2147

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	992

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	1019

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	136

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	988

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	4,3

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	3,7

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	77

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	63

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	0/0

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	0/0

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	0/0

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	0

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	0/0

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	0

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	30

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	10

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	350

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	

	1.19.1
	Регионального уровня
	6

	1.19.2
	Федерального уровня
	

	1.19.3
	Международного уровня
	

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	0/0

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	          80/0,79

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0/0

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	0/0

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	86 чел

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	79чел / 98%

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	75чел / 97%

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	2чел / 3%

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	2 чел / 3%

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	  79 чел/90%

	1.29.1
	Высшая
	   51 чел

	1.29.2
	Первая
	  28 чел

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.30.1
	До 5 лет
	   7 чел / 9%

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	15 чел/ 19 %

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	10 чел / 13%

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	17 чел / 30%

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	62 чел / 100%

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	42 чел / 75%

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0,04

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	15

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да

	2.4.2
	С медиатекой
	да

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	923 / 51%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	3358 кв.м / 3,3


5. Образовательная деятельность

Итоги 2023-2024 учебного года  в  МБОУ СОШ № 8
На начало учебного года в школе было 2147 обучающихся, сформировано 69  общеобразовательных классов. За истекший период выбыли 27 обучающихся, прибыло 17. На конец 1 квартала 2023 года количество обучающихся 2147 человек. Основная причина выбытия – перемена места жительства.
По итогам 1 квартала отличников и хорошистов 988 человек. Качество знаний составило 67%.  Обученность составила  99%.  
В течение года регулярно проводился мониторинг успеваемости учащихся по ступеням обучения и в разрезе классов.

Мониторинг обученности учащихся показывает, что качественный показатель, как правило, высокий на 1 ступени обучения, снижается при переходе на 2 ступень, и достигает минимальных значений  на старшей – 3 ступени. С возрастом у обучающихся снижается мотивация к обучению, усиливается негативное влияние социума.

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2023-24 учебном году

	Классы
	Всего обуч-ся
	Из них успевают
	Окончили год
	Окончили год
	Не успевают
	Переведены условно

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	

	
	
	Кол-во
	%
	С отметками «4» и «5»
	%
	С отметками «5»
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	2
	259
	259
	100
	142
	66
	34
	15
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	257
	257
	100
	134
	62
	42
	19
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	222
	222
	100
	135
	67
	44
	22
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	738
	738
	100
	411
	65
	120
	19
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2021-2022 году с результатами освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», вырос на 2,4 % процент учащихся, окончивших на «5», вырос на 2,2 %.
Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2023-24 году

	Классы
	Всего 
обуч-ся
	Из них 
успевают
	Окончили 
год
	Окончили 
год
	Не успевают
	Переведены 
условно

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	

	
	
	Кол-во
	%
	С отметками «4» и «5»
	%
	С отметками «5»
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	5
	229
	229
	100
	73
	42
	15
	10
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	214
	214
	100
	66
	38
	14
	8
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7
	183
	183
	100
	76
	40
	15
	8
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8
	191
	191
	100
	64
	41
	15
	10
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9
	202
	202
	100
	52
	37
	18
	13
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	1019
	1019
	100
	331
	40
	77
	9
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2021-2022 году с результатами освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», снизился на 1,2% процент учащихся, окончивших на «5», стабилен.
Результаты освоения программ среднего общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году

	Классы
	Всего обуч-ся
	Из них успевают
	Окончили полугодие
	Окончили год
	Не успевают
	Переведены условно
	Сменили форму обучения

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	
	

	
	
	Кол-во
	%
	С отметками 
«4» и «5»
	%
	С 
отметками «5»
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	%
	Кол-во

	10
	82
	82
	100
	18
	50%
	15
	26%
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11
	54
	54
	100
	33
	60%
	22
	24%
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	136
	136
	100
	51
	56%
	27
	30%
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Результаты освоения учащимися программ среднего общего образования по показателю «успеваемость» в 2021-2022 учебном году выросли на 13 %, процент учащихся, окончивших на «5», стабилен.

Результаты сдачи ЕГЭ 2023-24 года
	Предмет 
	Сдавали всего человек
	Сколько обучающихся
получили 100 баллов
	Сколько обучающихся
получили 90–98 баллов
	Средний балл

	Русский язык
	57
	0 
	17
	72

	Математика (профиль)
	29
	0
	0
	63

	Физика
	8
	1
	0
	59,3

	Химия
	6
	0
	0
	57,7

	Информатика
	4
	0
	0
	54,5

	Биология
	6
	0
	0
	58

	История
	26
	0
	0
	57,1

	Англ. язык
	6
	0
	1
	80

	Обществознание
	20
	0
	2
	52

	Литература
	1
	0
	0
	62

	Итого:
	
	0
	12
	53,2


В 2021 году результаты ЕГЭ улучшились по сравнению с 2020 годом. понизился средний тестовый бал (с 53,2 до 70).

Результаты сдачи ОГЭ 2023-24 года
	Предмет
	Сдавали всего человек
	Сколько обучающихся
получили «5»
	Сколько обучающихся
получили «4»
	Сколько обучающихся
получили «3»
	Качество

	Математика
	197
	25
	121
	28
	80

	Русский язык 
	197
	57
	82
	18
	87

	Физика
	8
	3
	5
	0
	100

	История
	17
	1
	16
	0
	100

	Литература 
	4
	1
	2
	1
	75

	Обществознание 
	71
	14
	47
	10
	85

	Биология 
	28
	11
	16
	1
	96

	География 
	24
	10
	13
	1
	96

	Химия 
	7
	5
	2
	0
	100

	Английский язык
	11
	10
	1
	0
	100


             В 2023 году обучающиеся показали стабильно хорошие результаты ОГЭ. Увеличилось количество обучающихся, которые получили           «4» и «5», с 60 до 70 процентов, по сравнению с 2022 годом.

6. Востребованность выпускников
	Год выпуска
	Основная школа
	Средняя школа

	
	Всего
	Перешли в 10-й класс Школы
	Перешли в 10-й класс другой ОО
	Поступили в профессиональную ОО
	Всего
	Поступили в ВУЗ
	Поступили в профессиональную ОО
	Устроились на работу
	Пошли на срочную службу по призыву

	2022
	184
	79
	2
	103
	47
	46
	1
	0
	0

	2023
	197
	90
	1
	106
	57
	56
	1
	0
	0


Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения основных образовательных программ сохраняется, при этом стабильно растет количество обучающихся Школы.
7. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
В Школе утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования. По итогам оценки качества образования в 2023-2024 году выявлено, что уровень метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, сформированность личностных результатов высокая.
По результатам анкетирования 2023-2024 года выявлено, что количество родителей, которые удовлетворены качеством образования в Школе – 94 процента, количество обучающихся, удовлетворенных образовательным процессом – 93 процента. 
Выводы и предложения:
1. В сентябре 2020/2021 учебного года на заседаниях ШМО руководителям методических объединений необходимо провести качественный анализ по результатам итоговой аттестации, разработать план устранения недостатков и обеспечить его выполнение в течение года, спланировать необходимую коррекционную работу, как учителям-предметникам, так и педагогу-психологу.

2. Повысить качество обучения школьников за счет технологий, проводить коррекционную работу с каждым учеником, испытывающим трудности в обучении за счёт индивидуальных консультаций. Включить в индивидуальный план работы учителей деятельность с одаренными и слабоуспевающими детьми.

3. Продолжить работу по организации подготовки к итоговой аттестации выпускников школы в форме ЕГЭ через: повышение информационной компетенции участников образовательного процесса; практическую отработку механизма ЕГЭ и ОГЭ с учителями и выпускниками школы.

4. Изучить состояние работы с учащимися, испытывающими затруднения в освоении программного материала по русскому языку, математике, истории, физики, химии в 7-11 классах.

5. Осуществить проверку организации повторения по основным предметам учебного плана при подготовке к выпускным экзаменам. Контроль знаний проводить в форме тестовых заданий

8. Оценка кадрового обеспечения

На период самообследования в Школе работают 86 педагогов. В 2023-24 году аттестацию прошли 28 человек – на первую квалификационную категорию.

В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего законодательства.

Основные принципы кадровой политики направлены:

− на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;

− создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях;

− повышения уровня квалификации персонала.

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать следующее:

− образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим составом;

− в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется подготовка новых кадров из числа собственных выпускников;

− кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов.

9. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения

Общая характеристика:

− объем библиотечного фонда – 52300 экз.;

− книгообеспеченность – 100 процентов;

− обращаемость – 11013 единиц в год;

− объем учебного фонда – 46518 экз.

Состав фонда и его использование:

	№
	Вид литературы
	Количество единиц в фонде
	Сколько экземпляров выдавалось за год

	1
	Учебная
	46518
	38572

	3
	Художественная
	5782
	4556


Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, утвержденный приказом Минобрнауки от 31.03.2014 № 253.
Средний уровень посещаемости библиотеки – 30 человек в день.

На официальном сайте школы есть страница библиотеки с информацией о работе и проводимых мероприятиях библиотеки Школы.

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. 
10. Оценка материально-технической базы

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере образовательные программы. В Школе оборудованы 53 учебных кабинета, которые оснащены современной мультимедийной техникой, в том числе:

− лаборатория по физике;            − лаборатория по химии;

− лаборатория по биологии;        − 4 компьютерных класса;

− столярная мастерская;              − кабинет технологии для девочек;

На втором этаже здания оборудованы 3 спортивных зала. На первом этаже оборудованы столовая и пищеблок.

Вывод: состояние материально – технического обеспечения образовательного процесса школы удовлетворительное.

В образовательном учреждении реализуются образовательные программы, соответствующие требованиям ФГОС.

 Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования.

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации.

Воспитательная работа в 2023 – 2024 учебном году

Воспитательная работа в МБОУ СОШ № 8 реализуется в соответствии с программой духовно-нравственного развития, воспитания и социализации, программой воспитательной работы и охватывает весь педагогический процесс, интегрируя учебные знания, внеклассные и внешкольные мероприятия. 

Целью воспитательной работы педагогического коллектива школы является создание благоприятных условий для становления гражданско-патриотической, духовно-нравственной, творческой, деятельной, развивающейся, здоровой личности, способной к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда.

 Для решения поставленных задач было определены направления воспитательной деятельности школы:  

-с ученическим коллективом;

- с педагогическими кадрами по проблемам воспитания;

-с родителями;

-с внешкольными организациями.
Анализ проведенных традиционных и творческих мероприятий показал, что уровень включенности учащихся в большинство общешкольных дел и мероприятий стабилен. При проведении внеурочных мероприятий педагогами школы успешно использовались различные формы внеурочной деятельности: праздники, акции, тематические классные часы, конкурсы и конкурсные программы, встречи, презентации.

В Школе велась работа по формированию здорового образа жизни по программе «Здоровьесберегающий подход к организации учебно-воспитательного процесса», цель которой: сохранение физического и психического, нравственного здоровья подрастающего поколения. Программа служит основой сотрудничества всех звеньев системы: базового, дополнительного образования, школы и социума, школы и семьи. Профилактика вредных привычек и пропаганда ЗОЖ ведется в системе классных часов и учебных предметов. С учащимися 5-11 классов регулярно проводятся беседы, конкурсы газет о возрастных особенностях организма, о пагубных последствиях курения, алкоголя, СПИДа.

При всем многообразии проводимых учебно-воспитательных мероприятий в школе есть постоянная проблема так называемых «трудных» детей. С каждым годом детей, лишенных внимания в семье, становится все больше. Работа по профилактике правонарушений и преступлений проводится согласно плану. Администрацией школы, педагогическим коллективом ежегодно проводятся педсоветы, совещания при директоре, затрагивающие проблемы воспитания. На совещании при зам.директоре по воспитательной работе заслушиваются отчеты классных руководителей о работе с трудными подростками.

Среди проблем, препятствующих эффективному взаимодействию семьи и школы, можно выделить: 
- занятость родителей и как следствие – недостаточное их общение со своими детьми; 
неблагоприятные семейные отношения, неблагополучие определенного количества семей;
- увеличение семей с повышенной конфликтностью, семей, не обеспечивающих надлежащего развития и воспитания детей в усвоение общепринятых норм и культурных ценностей общества. 
Мониторинг участия обучающихся в конкурсах и фестивалях, мероприятиях, проводимых по направлениям деятельности

Таблица 1
	Направление деятельности
	Патриотическое, гражданское
	Духовно-нравственное
	художественное
	Экологическое
	Трудовое
	Социально-педагогическое
	Спортивно-оздоровительное

(туристко-краеведческое)

	Городской уровень

	Количество  мероприятий
	17
	
	15
	3
	5
	4
	12

	Количество участников
	380
	155
	100
	60
	536
	45
	450

	Краевой уровень

	Количество  мероприятий
	1
	1
	4
	-
	-
	-
	5

	Количество участников
	1
	457
	30
	-
	-
	-
	30

	Всероссийский и международный уровень

	Количество  мероприятий
	-
	1
	10
	-
	-
	-
	-

	Количество участников
	-
	1
	100
	-
	-
	-
	-


Таблица 2
	№
	Наименование 

конкурса, фестиваля 
	Дата проведения 
	Результативность

	
	
	
	Кол-во 
участников
	Кол-во
 призеров
	Кол-во 
победителей

	Городской уровень

	1
	Грамота за лучший реферат по теме «Ессентуки в годы оккупации»
	Декабрь 2022
	2
	
	1

	2
	2 место в командных соревнованиях по стрельбе, посвященных Дню народного единства
	Ноябрь 2022
	10
	10
	-

	3
	Личное  первенство в командных соревнованиях по стрельбе, посвященных Дню народного единства
	Ноябрь 2022
	10
	1
	1

	4
	Муниципальный этап краевого конкурса «Имею право и обязан»
	Ноябрь 2022
	2
	1
	

	5
	Конкурс чтецов «Живая классика»
	
	5
	5
	

	6.
	Диплом 2 место  за активное участие в городском смотре- конкурсе «Законы дорог уважай – 2023 » - отряд юных инспекторов дорожного движения 
	май
	4
	4
	

	7.
	Деловая игра по профориентации
	
	5
	
	5

	Краевой уровень

	1
	Акция «Я гражданин»
	Февраль-март
	1000
	
	

	2
	Соревнования по допризывной подготовке
	февраль
	10
	
	

	3
	Соревнования ГТО
	
	
	
	5

	Всероссийский уровень

	1
	Диплом победителя 1 степени блиц-турнир «Эрудиты» 8 класс
	Февраль
	2
	1
	1

	2
	Дистанционная олимпиада по истории диплом 2 степени
	Февраль
	
	3
	

	3
	Дистанционная олимпиада по истории России диплом 1 степени
	Январь
	2
	1
	1

	4
	Всероссийский конкурс «Школа безопасности»
	Сентябрь
	11
	1
	7

	5
	Всероссийская олимпиада по МХК Диплом 1 степени
	Январь
	2
	
	2

	6
	Всероссийский конкурс «Россия. Вооруженные силы»
	Февраль
	7
	
	7

	7
	Всероссийская викторина «На страже Родины»
	Февраль
	2
	1
	1

	8
	Всероссийский конкурс «Азбука нравственности»
	Октябрь
	8
	5
	2

	9
	Всероссийская олимпиада для учащихся 8-х классов «Путешествие в историю»
	Май
	1
	1
	

	10
	Всероссийский исторический марафон «Великая Отечественная война»
	Апрель
	9
	2
	7

	11
	Всероссийская викторина «Весенне-летнний карнавал»
	Май
	3
	1
	2

	12
	Всероссийская викторина «история Великой победы»
	Май
	15
	1
	14

	13
	Международный творческий конкурс для детей "Солнечное лето".
	Июль
	1
	
	1

	14
	Международный детский конкурс экологических рисунков и плакатов "Природа - наш общий дом" 
	Июнь
	1
	
	1

	15
	Международный детский конкурс экологических рисунков и плакатов "Природа - наш общий дом" 
	Июль
	1
	
	1


Организация работы секций и кружков 

	№ п/п
	Название кружка (секции)
	Кол-во обучающихся

	1
	Волейбол
	25

	2.
	Футбол
	30

	3
	От движения к танцу
	15

	4
	Юные знатоки ПДД
	36

	5
	Юный  эколог
	15

	
	Итого*
	121


Занятость учащихся в учреждениях дополнительного образования города

	№

п/п
	Название направления
	2023-2024

	
	
	Кружков
	детей
	%

	1.
	художественное 
	1
	60
	5

	2.
	хореографическое
	2
	22
	2

	3
	физкультурно- спортивное;
	16
	163
	13

	
	ИТОГО
	19
	255
	20


Заключение

Подводя итог  проведенного анализа деятельности организации  за истекший период 2023-2024 учебного года следует признать результаты деятельности удовлетворительными и обозначить следующие направления работы:

1. Определить уровень сформированности предметных и методических компетенций учителей с низкими результатами с целью выявления профессиональных затруднений и организации на основе этих данных адресной методической поддержки.

2. Повысить качество результативности образовательного процесса через:

- осуществление компетентностного подхода в обучении и воспитании;

- применение информационно-коммуникационных технологий в урочном процессе и внеурочной деятельности;

- обеспечение усвоения обучающимися обязательного минимума содержания начального, основного образования на уровне требований государственного образовательного стандарта;

- работу с обучающимися по подготовке к сдаче государственной итоговой аттестации;

- формирование положительной мотивации обучающихся к учебной деятельности;

- обеспечение социально-педагогических отношений, сохраняющих физическое, психическое и социальное здоровье обучающихся;

- осуществление процедуры оценки на основании показателей эффективности деятельности образовательного учреждения, показателей эффективности деятельности педагогических работников

3. Продолжить создавать условия для успешного перехода на ФГОС второго поколения на ступени ООО.

4. Активизировать работу по сопровождению талантливых детей, организуя их участие в грантах, конкурсах, олимпиадах, муниципального, регионального, всероссийского уровня.

5. Совершенствовать систему профориентационной работы среди обучающихся в целях популяризации педагогических профессий. Оказывать содействие обучающимся в выборе  профессии с учетом личных интересов и потребностей рынка труда.

6.Формировать мотивационную среду к здоровому образу жизни у педагогов, учащихся и родителей.

7. Создавать максимальные условия для совершенствования единой системы воспитательной работы, направленной на формирование гражданских ценностей и убеждений, духовно-нравственное и патриотическое развитие личности.


